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План мероприятий (дорожная карта) 

по формированию непрерывности системы экологического образования в МОУ «Лицей №53» «Формирование современной 

модели устойчивого развития и интеграции экологического образования в образовательной деятельности  

в МОУ «Лицей №53 на 2022-2025 годы 

 
№ п/п Наименование мероприятия Сроки реализации Ответственные Планируемый результат 

1. Организационно-координационная деятельность 

1.1 Разработка, корректировка и 

утверждение плана мероприятий 

(дорожной карты) по формированию 

непрерывности системы 

экологического образования в МОУ 

«Лицей №53» на 2022-2025 годы. 

 

Назначение ответственных за организацию 

и проведение лицейского эксперимента по 

формированию новой модели 

экологического образования и воспитания 

учащихся лицея в рамках Федерального 

образовательного стандарта второго и 

третьего поколения. 

до 15 октября 

2022 г, 

2023, 

2024, 

2025 год 

 

   

 Директор, заместитель 

директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора по 

учебно-воспитательной 

работе члены рабочей 

группы. Пчелинцева Л.В.-

куратор программы в 

лицее 

Определение плана мероприятий 

(дорожной карты) по формированию 

непрерывности системы экологического 

образования в МОУ «Лицей №53»  

на 2022-2025 годы, сроков реализации, 

ответственных за реализацию плана 

мероприятий (дорожной карты), 

планируемых результатов в МОУ 

«Лицей №53»  

Размещение в открытом доступе плана 

мероприятий (дорожная карта) по 

формированию непрерывности системы 

экологического образования в МОУ 

«Лицей №53» на 2022-2025 годы. 

 

 



1.2 Участие в методических совещаниях, 

семинарах, вебинарах для руководителей, 

педагогов, по вопросам реализации плана 

мероприятий (дорожной карты) по 

формированию непрерывности системы 

экологического образования на 2022-2025 

годы. 

 Составление и реализация плана работы 

ПМО лицея по формирования 

экологического образования на уроках и 

занятиях внеурочной деятельности 

учащихся в лицее, корректировка планов 

самообразования педагогов. 

2022 г., 2023 г,  

 2024 г,2025г. 

 

 

 

 

 

Декабрь 2022г. 

реализация 

мероприятий 

2022-2025 гг. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора по 

учебной- воспитательной 

работе, председатели 

ПМО, председатели МО 

классных руководителей, 

учителя-предметники, 

работе члены рабочей 

группы. Пчелинцева Л.В.-

куратор программы в 

лицее 

Информирование участников реализации 

плана мероприятий (дорожной карты) по 

формированию непрерывности системы 

экологического образования в лицее на 

2022-2024 годы, о ходе и результатах 

плана мероприятий (дорожная карта), 

представление направлений единой 

политики, согласно ФГОС, по 

формированию новой модели 

экологического образования РФ 

представление лучших педагогических 

практик по вопросам непрерывности 

экологического образования. 
 



1.3 Создание раздела на сайте лицея, в целях 

обеспечения информирования о 

проведении мероприятий дорожной карты 

по формированию новой модели 

экологического образования и воспитания, 

непрерывности  системы экологического 

образования в МОУ «Лицей №53» на 

2022- 2025 годы 

В течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 гг. 

Ответственный за работу с 

сайтом лицея 

Создание условий для информирования 

участников, общественности о ходе и 

результатах реализации плана 

мероприятий (дорожной карты) по 

формированию непрерывности системы 

экологического  образования  в   МОУ 

«Лицей №53» на 2022-2024 годы. 

 

  1.4 Организация информационно- 

просветительской работы с родителями 

(законными представителями) и 

общественностью по реализации плана 

мероприятий (дорожной карты) по 

формированию непрерывности системы 

экологического    образования    в    МОУ 

«Лицей №53» на 2022-2025 годы . 

В течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 гг. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора по 

учебно-воспитательной 

работе, классные 

руководители, Пчелинцева 

Л.В. - куратор программы 

в лицее 

Закрепление в общественном мнении 

степени важности и необходимости 

реализации плана мероприятий 

(дорожной карты) по формированию 

непрерывности системы экологического 

образования в МОУ «Лицей №53» на 

2022-2025годы. 

 

 1.5  Установление связей и участие в работе, 

городских, региональных всероссийских 

экологических объединений по 

формированию экологического 

образования и экологической культуры 

учащихся  в работе сетевых сообществ с 

использованием ресурсов интерактивных 

площадок и интернет ресурсов для 

организации работы по формированию 

новой модели экологического 

образования учащихся лицея 

В течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 гг. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора по 

учебно-воспитательной 

работе, председатели 

ПМО, председатели МО 

классных руководителей, 

педагоги лицея 

Пчелинцева Л.В.-куратор 

программы в лицее 

Совершенствование профессиональных 

компетенций руководителей и педагогов 

лицея в аспекте организации 

непрерывного экологического 

образования. Наличие системы быстрого 

обмена информацией (знаниями) по 

проблемам организации непрерывного 

экологического образования. Оказание 

своевременной адресной 

консалтинговой поддержки педагогам 

лицея.     

2. Мероприятия по совершенствованию кадрового потенциала продвижения мероприятий (дорожной карты) по формированию 

новой модели экологического образования, непрерывности системы экологического образования на 2022-2025 годы 

2.1 Участие в мероприятиях различного 

уровня по трансляции положительных 

практик формирования непрерывной 

системы экологического образования 

2022 г., 

2023 г 

       2024 г. 

       2025 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

педагоги лицея 

Пчелинцева Л.В.-куратор 

программы в лицее 

Ознакомление с эффективными 

практиками и научно-методологическим 

опытом по формированию непрерывной 

системы экологического образования. 

 



2.2 Организация наставничества с целью 

повышения уровня компетентности 

педагогов по формированию новой модели 

экологического образования.  

 

В течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025г.г. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора по 

учебной работе, 

председатели ПМО, 

Совершенствование профессиональных 

компетенций педагогов лицея в аспекте 

по формированию новой модели 

экологического образования согласно с 

требованиями ФГОС. 

  

2.3 Подготовка обучающихся: 

- к участию в школьном, 

муниципальном, региональном и 

заключительном этапах всероссийской 

олимпиады школьников по экологии; 

- к участию обучающихся в научно- 

исследовательской  и  проектной 

деятельности через  реализацию 

социально-ориентированных 

экологических проектов; 

- к защите проектных работ 

«Проектируем будущее, которое хотим» 

В течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 г.г 

 

 

 

 

 

 

апрель 2023-2025 г. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора по 

учебно-воспитательной 

работе руководители 

проектов, классные 

руководители. педагоги 

лицея Пчелинцева Л.В.-

куратор программы в 

лицее 

Организация работы с одарёнными 

обучающимися 

 
ВЫПОЛНЕНО ЗА ПЕРИОД 22-23 УЧ ГОДА  

2.4 Использование ресурсов ГАУ ДПО 

«СОИРО», ГАУ СО «РЦОКО», 

Муниципального казенного учреждения 

«Городской методический центр и др. в 

составлении индивидуальных планов 

профессионального развития педагогов в 

области готовности реализации плана 

(дорожной карты) 

 

в течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025г.г. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора по 

учебно-воспитательной  

работе, члены рабочей 

группы, председатели 

ПМО, учителя-

предметники 

Совершенствование профессиональных 

компетенций педагогических 

работников лицея в  аспекте 

организации непрерывного 

экологического образования, 

формирование новой модели 

экологического образования. 



2.5 Использование интернет ресурсов для 

изучения плановых мероприятий и 

возможного участия в них  учащихся 

 К участию в школьном, 

муниципальном, региональном и 

заключительном этапах всероссийской 

олимпиады школьников по экологии; 

 К участию обучающихся в научно- 

исследовательской  и  проектной 

деятельности через  реализацию 

социально-ориентированных 

экологических проектов; 

 К участию в профильных сменах по 

экологии. 

В течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 гг. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора по 

учебно-воспитательной 

работе, кураторы 

проектных работ учащихся 

, классные руководители. 

педагоги лицея 

Пчелинцева Л.В.-куратор 

программы в лицее 

Взаимодействие с образовательными 

организациями по работе с одаренными 

обучающимися. 

 

 

2.6 Взаимодействие с ВУЗами и СУЗами, 

Центром экологического образования 

Саратовской области с целью 

организации непрерывного 

экологического образования 

В течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 гг. 

заместитель директора по 

учебно-воспитательной  

работе. 

 Пчелинцева Л.В.-куратор 

программы в лицее 

Представление и обобщение 

инновационного опыта организации 

работы по вопросам непрерывности 

экологического воспитания. 

 

3. Мероприятия методического обеспечения реализации плана мероприятий (дорожной карты) по формированию непрерывности 

системы экологического образования на 2022-2025 годы 

3.1 Использование методических пособий, 

разработанных ГАУ ДПО «СОИРО», 

Центра экологического образования г. 

Саратова 

В течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2024 гг. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора 

по учебно-

воспитательной работе 

Методическое обеспечение непрерывного 

экологического образования. 

 

3.2 Участие в конкурсе научно-методических 

материалов «Новой школе – новые 

стандарты» (создание контента 

экологической направленности) 

3-4 квартал 2022-2025 

г.г. 

Заместители директора по 

воспитательной работе,  

Пчелинцева Л.В.-куратор 

программы в лицее 

 

Оказании своевременной адресной 

консалтинговой поддержки 

педагогическим работникам лицея. 

 

3.3 Внедрение курса внеурочной деятельности 

на уровне начального общего образования 

2023- 2025 г. заместитель директора по 

воспитательной работе 

Организация непрерывного 

экологического образования  

3.4 Внедрение курсов  внеурочной 

деятельности в 5-6 классах по 

формированию  экологической 

компетентности обучающихся 

2023 г- 2025 г. заместитель директора по 

воспитательной работе 

Организация непрерывного 

экологического 

образования.  



3.5 Участие во Всероссийском 

экологическом проекте «Эколята-

молодые защитники природы» 

классы) 

2023 г., 2025 г. заместитель директора по 

воспитательной работе 

Организация непрерывного 

экологического 

образования.  

3.6 Реализация экологического компонента в 

учебных предметах основного общего 

образования «Основы безопасности 

жизнедеятельности», «ОДНКНР», 

«Биология», «Физика», «Химия».и др. 

2023 г., 2024 г. Председатели ПМО, 

учителя-предметники . 

Пчелинцева Л.В.-куратор 

программы в лицее 

 

Организация непрерывного 

экологического образования  

3.7 Создание в МОУ «Лицей №53» 

репозитория эффективных практик в 

области экологического образования по 

направлениям: 

а) взаимодействие образовательной 

организации с социальными партнерами 

региона; 

6) проекты социальной направленности 

«Проектируем будущее которое мы 

хотим» в рамках НПК «Иннополис» 

в) вовлечение неуспевающих, 

слабомотивированных учащихся в 

различные формы экологической работы в 

процессе внеурочной деятельности; 

г) подготовки одаренных детей к 

олимпиадам, конкурсам экологической 

направленности. 

4 квартал 2022 г., 

2023 г., 2024 г. 

2025г 

заместители директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора по 

учебно-воспитательной 

работе, председатели 

ПМО, учителя-

предметники, классные 

руководители, Пчелинцева 

Л.В.-куратор программы в 

лицее 

 

Организация непрерывного 

экологического образования 

по формированию и 

реализации новой модели 

экологического образования 

в лицее. 

 

4. Мероприятия по работе с обучающимися на 2022-2025 годы 

4.1 Участие профильных интенсивных 

программах по  олимпиадной экологии, 

проектной экологии, социальной экологии.

    

в течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 г.г. (по 

особому графику) 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора по 

учебной работе, учителя-

предметники, Пчелинцева 

Л.В.-куратор программы . 

лицее 

 

Развитие учащихся в целях обеспечения 

результативного участия в перечневых 

олимпиадах и проектных конкурсах по 

формированию экологического 

воспитания учащихся. 

 

4.2 Участие в Программе подготовки к 

региональному и заключительному этапу 

по экологии, в том числе по модели 

наставничества 

«Призёр/победитель олимпиады - ученик» 

(в том числе с использованием 

дистанционных технологий) 

2022-2025г. Директор, заместители 

директора по учебно-

воспитательной 

работе. 

Пчелинцева Л.В.-куратор 

программы . 

Развитие обучающихся в целях 

обеспечения результативного участия в 

перечневых олимпиадах и проектных 

конкурсах по экологическому 

образованию. 

 



4.3 Участие в учебно-тренировочных 

работах  по подготовке к 

заключительному этапу Всероссийской 

олимпиады по экологическому 

направлению.. 

февраль-апрель 2023- 

2025 г.г 

(по особому графику) 

Пчелинцева Л.В.-куратор 

программы. 

Устинова А.С-

учитель химии и 

биологии 

Развитие обучающихся в целях 

обеспечения результативного участия в 

перечневых олимпиадах и проектных 

конкурсах по экологическому 

образованию. ГОДА 

4.4 Участие в научно-популярных лекциях, 

встречах, тематических мероприятиях по 

формированию новой модели 

экологического образования  учащихся 

Организация просветительской  работы в 

лицее, городе. 

в течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025г.г. (по 

особому графику) 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

председатели ПМО, 

учителя предметники 

 

Популяризация экологического 

образования и экологической культуры, 

представление инновационного опыта 

работы.  

4.5 Участие в региональных событиях в сфере 

экологического образования и 

просвещения «Экологический маршрут» 

планируемые Детским экологическим 

центром г.Саратова, ГАУ ДПО «СОИРО» 

и другими организациями  которые 

реализуют работу экологической 

направленности. Создание сетевых 

проектов на уровне города. региона 

в течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 г.г. 

(по особому графику, 

утвержденному 

перечнем ключевых 

региональный 

событий в сфере 

экологического 

образования и 

просвещения 

«Экологический 

маршрут») 

заместитель директора по 

воспитательной работе 

председатели ПМО, 

председатели МО 

классных 

руководителей, 

педагоги лицея, 

Пчелинцева Л.В.-

куратор программы в 

лицее.  

Увеличение количества обучающихся, 

вовлеченных в реализацию программ и 

мероприятий дополнительного 

образования детей естественно- научной 

направленности 

. 

 

5. Мероприятия по организации просветительской деятельности по реализации плана мероприятий (дорожной карты) по 

формированию непрерывности системы экологического образования на 2022-2025 годы 

5.1 Участие в тематических мероприятиях по 

экологии с участниками образовательных 

отношений, представителями 

некоммерческих организаций, 

занимающихся проблемами 

непрерывности экологического 

образования Саратовской области 

в течение всего 

периода реализации 

плана мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 г.г. 

заместители директора по 

воспитательной работе, 

заместители директора 

по УВР, председатели 

ПМО, председатели МО 

классных 

руководителей 

Решение актуальных задач реализации 

плана мероприятий (дорожной карты) по 

формированию непрерывности системы 

экологического образования на 2022- 

2025 годы. Создание и участи е в сетевых 

проектах 

 

6. Мероприятия по совершенствованию информационного обеспечения продвижения плана мероприятий (дорожной карты) по 

формированию непрерывности системы экологического образования на 2022-2025 годы 



6.1 Информирование общественности о 

реализации плана мероприятий (дорожная 

карта) по формированию непрерывности 

экологического образования через сайты 

образовательных организаций 

в течение всего 

периода 

реализации плана 

мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 гг. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

ответственный за работу с 

сайтом 

Наличие системы быстрого 

представления информации по 

реализации Концепции непрерывного 

экологического образования в системе 

образования МОУ «Лицей №53». 

 

6.2 Популяризация непрерывного 

экологического образования в системе 

общего образования (в средствах массовой 

информации, профессиональном 

педагогическом сообществе, работа с 

родительской общественностью 

(законными представителями), 

общественными организациями, 

некоммерческими организациями) 

в течение всего 

периода 

реализации плана 

мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 гг. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместитель директора по 

УВР, Пчелинцева Л.В.-

куратор программы в 

лицее . 

Представление опыта работы по вопросам 

непрерывного экологического 

образования. 

 

6.3 Размещение, инициирование  размещения 

в сетевых сообществах учителей- 

предметников информации (презентации, 

научные статьи, ссылки на цифровые 

ресурсы) по организации непрерывного 

экологического образования 

в течение всего 

периода 

реализации плана 

мероприятий 

(дорожной карты), 

2022-2025 гг. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместитель директора по 

УВР 

Представление опыта работы по 

вопросам непрерывного экологического 

образования. 

 

7. Мероприятия по организации мониторинга продвижения плана мероприятий (дорожной карты) по формированию 

непрерывности системы экологического образования на 2022-2025 годы 

7.1 Проведение мониторинговых мероприятий 

(промежуточном, итоговом) реализации 

плана мероприятий (дорожной карты) по 

формированию непрерывности системы 

экологического образования на 2022-2025 

годы 

раз в полгода 

представление 

отчетов по 

реализации 

инновационной 

работы 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместитель директора по 

учебно-воспитательной 

работе 

Обеспеченность индикативных 

показателей реализации мониторинга 

реализации плана мероприятий по 

формированию непрерывности системы 

экологического образования в лицее. 

 

7.2 Разработка мер и управленческих решений 

по итогам мониторинга (промежуточного, 

итогового) 

декабрь 2022 - 

2025гг. 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

заместитель директора по 

учебно-воспитательной 

работе 

Предоставление аналитической 

информации с целью определения 

перспективных направлений реализации 

плана мероприятий (дорожной карты) по 

формированию непрерывности системы 

экологического образования на 2022- 

2025 годы в лицее. 

 
 


